Zakacznik nr 2
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy
w Muzeum Stutthof w Sztutowie.

MUZEUM PIASNICKIE W WEJHEROWIE
— ODDZIAL. MUZEUM STUTTHOF W SZTUTOWIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

1. Nazwa stanowiska pracy: Gléwny Specjalista ds. nadzoru technicznego.

Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymiar czasu pracy: pelny wymiar czasu pracy

2. Wymagania niezbg¢dne:

Studia magisterskie, co najmniej 1-go stopnia, specjalnos¢: instalacje elektryczne,
teletechniczne lub pokrewne,

Posiadanie uprawnien dozorowych i eksploatacyjnych do instalacji elektrycznych,
Do$wiadczenie W zakresie nadzoru nad sterowaniem urzadzeniami technicznymi
wykorzystywanymi w obiektach uzytecznosci publicznej w tym klimatyzacja,
wentylacja 1 wymiang powietrza, o$wietleniem, urzadzeniami elektrycznymi oraz
utrzymywania w sprawnym funkcjonowaniu urzadzen,

Doswiadczenie w zakresie przeprowadzania procesOw konserwacji urzadzen
elektrycznych, teletechnicznych i ochrony obiektu,

Umiejetnos¢  korzystania i czytania dokumentacji techniczno-rozruchowych
urzadzen,

Znajomos¢ jezyka niemieckiego lub angielskiego w stopniu podstawowym.

3. Wymagania dodatkowe:

Znajomos¢ przepisOw Prawa Budowlanego,

3-letnie doswiadczenie w pracach zwigzanych z wykonywaniem/kontrola/ dozorem
instalacji elektrycznych, teletechnicznych i wentylacyjnych,

obstuga komputera, w szczegdlnosci pakietu Microsoft Office, AutoCAD,

. umiejetno$¢ analizowania, planowania 1 ustalania priorytetow,

prawo jazdy kat. B lub wyzsze.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

Prowadzenie ksigzki obiektu budowlanego oraz ksigzki prac serwisowych
I konserwacyjnych w zakresie instalacji elektrycznych i teletechnicznych,

Biezaca kontrola wykonywanych prac konserwacyjnych i serwisowych instalacji
elektrycznych i teletechnicznych,

Biezacy dozér nad instalacjami elektrycznymi i teletechnicznymi w Muzeum
Piasnickim w Wejherowie,

Obstuga BMS zainstalowanego w Muzeum Piasnickim w Wejherowie,



5. Prowadzenie rejestru gwarancji w zakresie instalacji technicznych
I teletechnicznych,

6. Prowadzenie spraw techniczno-gospodarczych zwigzanych z funkcjonowaniem
Oddziahu.

Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny, Curriculum vitae (CV) z podaniem kontaktu z kandydatem,
b) kwestionariusz osobowy,
) kserokopie $wiadectw pracy [jesli takie posiada] lub o$wiadczenie kandydata
w przypadku trwajacego stosunku pracy,
d) kserokopie dyploméw lub innych dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,
e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach itp.,
f) referencje [jesli takie posiada],
g) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
h) o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w sktadanych dokumentach dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L
Nr 119, s. 1.) wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 3 do Regulamin naboru na wolne
stanowiska pracy w Muzeum Stutthof w Sztutowie
i) inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.
Kserokopie dokumentéw kandydat potwierdza wiasnorgcznym podpisem za zgodnosé
z oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesyla¢c w zamknietych kopertach
z adnotacjg ,,Oferta pracy na stanowisko Glownego Specjalisty ds. nadzoru technicznego”
w terminie do dnia 02 wrzesnia 2022 r. godz. 15.00 pod adresem Muzeum Piasnickie
w Wejherowie — Oddzial Muzeum Stutthof w Sztutowie. Niemiecki nazistowski obo6z
koncentracyjny i zagtady (1939-1945); ul. Sw. Jacka 11/2, 84-200 Wejherowo. W zwiazku
z panujacg epidemig koronawirusa dopuszcza si¢ ztozenie dokumentéw aplikacyjnych
w formie elektronicznej na adres e-mail: muzeum@muzeumpiasnickie.pl z zaznaczeniem
nazwy stanowiska, na ktore prowadzona jest rekrutacja. Kontakt do Muzeum Piasnickiego
w Wejherowie: tel. 58 736 11 11.

Aplikacje, ktére wptyng do Muzeum po w/w terminie nie bedg rozpatrywane.
Z regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w siedzibie Muzeum oraz na stronie BIP Muzeum.

Podpis pracodawcy
Wejherowo, dnia 24 sierpnia 2022 r.
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